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PROCEDURA DI VALUTAZIONE RELATIVA ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE DIPENDENTE CON CONTRATTO 

DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - PROFILO DI “ADDETTO/A JUNIOR ALLE ATTIVITÀ DI COST 
ACCOUNTING E PERFORMANCE MANAGEMENT” 

[RIF. 2025-01] 
 
 

AMMESSI ALLA PROCEDURA 
 

Rilascio del 28.05.2025 
 
 
 
Ai sensi dell’Art. 4.4 comma 2 del “Regolamento per il reclutamento del Personale dipendente anche con 
qualifica dirigenziale” e dei punti D) e E) dell’Avviso di selezione per il reclutamento di Personale dipendente, 
pubblicato in data 07.05.2025 
 

si rende noto che 
 
la Commissione di Valutazione, in seguito all’esame della documentazione trasmessa, ha assunto le seguenti 
valutazioni 
 
 

codice attribuito 
al/alla Candidato/a 

rispetto requisiti di 
ammissione 

MG58Q non ammissibile 
OP22U ammissibile 

 
 
 
 

Firmato 
Il Presidente della Commissione di Valutazione 

 
 
 


