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Allegato A


Spett. le

Sistema Camerale Servizi scrl

Via Nerva, 1

00187 Roma

OGGETTO: Domanda di partecipazione per l’ammissione alla selezione per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 1 risorsa umana con funzioni di “Project Manager junior in attività di comunicazione e event management” [RIF. 2025-03].
Il/La Sottoscritto/a
	COGNOME

(le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile)
	NOME

	
	

	CODICE FISCALE
	LUOGO DI NASCITA
	DATA DI NASCITA

	
	
	

	RESIDENZA

	(Comune)

	(Prov.)
	(CAP)
	(Indirizzo)
	(n. telefono)

	EVENTUALE RECAPITO AL QUALE SI.CAMERA DOVRÀ TRASMETTERE EVENTUALI COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE (in caso di mancata indicazione tutte le comunicazioni verranno inviate alla residenza dichiarata)

	(Comune)

	(Prov.)
	(CAP)
	(Indirizzo)
	(n. telefono)

	POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA

(in caso di indicazione di un indirizzo di posta elettronica certificata, tutte le comunicazioni verranno inviate all’indirizzo dichiarato)
	

	EMAIL 
(Il candidato è consapevole ed accetta che in assenza di indicazione di un indirizzo di posta elettronica certificata, tutte le comunicazioni verranno inviate all’indirizzo mail ordinario dichiarato)
	


CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto, a tal fine, consapevole delle responsabilità penali, come prevede l'art. 76 del DPR n. 445/2000, in caso di dichiarazione mendace, nonché del fatto, visti gli artt. 71 e 75 del citato DPR, che l'accertamento della non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione stessa,
DICHIARA

(ai sensi dell'art. 46 del DPR n. 445/2000)
(barrare le caselle che interessano):
· di essere in possesso della cittadinanza italiana e in tal caso:
· di godere dei diritti civili e politici;
· essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________; 1
· non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali, per i seguenti motivi ____________________________________________________________________________________________________;

· di essere cittadino/a di uno Stato membro dell’UE (specificare quale):

___________________________________________________________________________________________ e, in tal caso:
· di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;
· di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
· di possedere l’idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni relative al profilo ricercato;

· di possedere il seguente titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione (esatta denominazione del titolo posseduto): 
_______________________________________________________________________________________________________ 
conseguito nell’anno __________ presso _______________________________; 
· di possedere il seguente titolo di studio (esatta denominazione del titolo posseduto) da considerare equipollente/equiparato a quello richiesto per l’ammissione alla selezione ai sensi del Decreto_______________________: 

________________________________________________________________________________________________________ 
conseguito nell’anno __________ presso _______________________________;
· in caso di titolo di studio non conseguito in Italia: che il titolo di studio è stato dichiarato equivalente al titolo di studio _______________________________________________________________________________________2  così come attestato da _________________________________________________________________________________ 3
· di non aver riportato condanne penali definitive o di stato di interdizione o di provvedimenti di prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a obblighi derivanti da rapporti di lavoro e comunque incidenti sulla professionalità in relazione al profilo da ricoprire o di altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 
· di non avere condanne penali, anche non definitive, e di non avere procedimenti penali in corso 
· di avere riportato le seguenti condanne:________________________________________________________________;
· di avere i seguenti procedimenti penali pendenti (specificare la natura del procedimento penale pendente) ____________________________________________________________________________________;

· di essere in possesso di tutti i requisiti generali per l’ammissione alla procedura così come richiesto al punto D.1 dell’Avviso di selezione procedura RIF. 2023-03;
· di avere necessità, in quanto portatore di handicap di cui alla certificazione allegata, del seguente ausilio o tempo aggiuntivo per l’espletamento delle prove _______________________________________________________; 4
· di avere preso visione e accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni dell’Avviso di selezione;

·  di avere preso visione dell’informativa di Si.Camera relativa alla privacy e al trattamento dei dati personali e di autorizzare la stessa Si.Camera, ai sensi delle normative vigenti al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza, per le finalità proprie della selezione. 5
Allegati:
· copia fotostatica non autenticata di un documento di identità, in corso di validità, regolarmente firmato dal candidato, in osservanza di quanto stabilito dall’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.;
· curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto e datato e con esplicita autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi della legge sulla privacy;
· relazione di accompagnamento al curriculum vitae (massimo due pagine) dalla quale si evincano le esperienze maturate negli ambiti richiesti nell'Avviso, nonché il grado di conoscenza delle competenze di riferimento;
· nel caso di titoli di studio conseguiti all’estero: fotocopia della certificazione attestante la corrispondenza del proprio titolo di studio conseguito all’estero con il titolo di studio richiesto per l’accesso alla selezione o copia della richiesta presentata all’Ufficio preposto per la certificazione di equivalenza;
· solo per i candidati portatori di handicap: la certificazione, in originale o copia autenticata, rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica, nel caso di richiesta di tempi e strumenti aggiuntivi per l’espletamento delle prove.

Luogo e data_____________________                                                       Firma (non autenticata)

                                                                                                     ________________________________

-------------------------------------------

1. Nelle liste elettorali sono iscritti tutti i cittadini italiani residenti nel Comune o iscritti nel registro degli italiani residenti all’estero (A.I.R.E.), maggiorenni, che non hanno impedimenti all’esercizio del diritto di voto.

2. I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando gli estremi del riconoscimento dell’equipollenza del proprio titolo con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione.

3. Indicare l’autorità che ha rilasciato il provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza

4. Tale richiesta va esplicitamente effettuata dai candidati che necessitino di un ausilio ex lege 104/92, come previsto

5. Titolare del trattamento è Si.Camera – Sistema Camerale Servizi scrl, via Nerva 1 - 00187 Roma.
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