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RILEVAZIONE ASSENZE SU BASE TRIMESTRALE - ANNO 2021

I I1 III IV

TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE UL 2
UNITA' DI PERSONALE 74 74 73 74 73,75
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 524,00 767,00 1.358,00 590,00 3.239,00
B) GIORNI DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE 289,00 249,00 209,00 456,00 1.203,00
C) GIORNI DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE ED EVENTI
ECCEZIONALI (malattie oltre 10 gg., maternita obbligatoria e 198,00 164,00 65,00 249,00 676,00
congedi parentali facoltativi)
D) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 4.588,00 4.588,00 4.884,00 4.145,00 18.205,00
TASSO DI ASSENZA (A/D) 11,4% 16,7% 27,8% 14,2% 17,8%
di cui:
AREE DI ATTIVITA' E UFFICIO STAMPA 12,6% 15,7% 27,3% 13,2% 17,2%
UNITA' ORGANIZZATIVE DI LINE e STAFF 10,7% 18,5% 28,7% 17,0% 18,7%
UNITA' OPERATIVE 8,2% 16,7% 28,0% 11,8% 16,2%
TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE (B/D) 6,3% 5,4% 4,3% 11,0% 6,6%
di cui:
AREE DI ATTIVITA' E UFFICIO STAMPA 7,4% 5,4% 4,1% 9,2% 6,5%
UNITA' ORGANIZZATIVE DI LINE e STAFF 5,9% 6,4% 5,2% 17,0% 8,6%
UNITA' OPERATIVE 2,7% 3,3% 2,7% 7,1% 3,9%
TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE ED EVENTI
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ECCEZIONALI (C/D) 4,3% 3,6% 1,3% 6,0% 3,7%
di cui:
AREE DI ATTIVITA' E UFFICIO STAMPA 4,3% 2,2% 1,8% 5,6% 3,4%
UNITA' ORGANIZZATIVE DI LINE e STAFF 5,1% 6,6% 0,8% 7,8% 5,1%
UNITA' OPERATIVE 2,7% 2,5% 0,6% 4,0% 2,4%




