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RILEVAZIONE ASSENZE SU BASE TRIMESTRALE - ANNO 2022

I II III v

TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ECEELER2022
UNITA' DI PERSONALE 72 71 71,00 70,00 71
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 546,00 841,00 1.435,00 699,00 3.521,00
B) GIORNI DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE 322,00 310,00 387,00 342,00 1.361,00
C) GIORNI DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE ED EVENTI ECCEZIONALI
(malattie oltre 10 gg., maternita obbligatoria e congedi parentali 287,00 238,00 220,00 223,00 968,00
facoltativi)
D) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 4.473,00 4.331,00 4.570,00 4.340,00 17.714,00
TASSO DI ASSENZA (A/D) 12,2% 19,4% 31,4% 16,1% 19,9%
di cui:
DIREZIONE 50,8% 52,5% 60,8% 51,6% 53,9%
AREE DI ATTIVITA'- Assistenza Tecnica per la P.A. 12,2% 21,7% 31,9% 12,8% 19,6%
AREE DI ATTIVITA'- Formazione e Competenze Professionali 6,72% 17,2% 31,8% 12,6% 17,1%
AREE DI ATTIVITA'- Comunicazione Digitale 10,09% 19,3% 33,1% 21,5% 21,0%
UFFICIO STAMPA 11,1% 7,8% 23,4% 12,5% 13,7%
STAFF- Affari Generali 28,03% 27,9% 29,5% 24,0% 27,4%
STAFF- Acquisti, procurement e compliance aziendale 10,93% 10,5% 27,8% 8,2% 14,4%
STAFF- Amministrazione, Finanza e Controllo 9,9% 22,2% 26,9% 13,1% 18,0%
STAFF- Amministrazione del Personale e Supporto Informatico 5,9% 14,2% 31,1% 13,4% 16,1%
TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE (B/D) 7,2% 7,2% 8,5% 7,9% 7,7%
di cui:
DIREZIONE 50,0% 50,0% 50,0% 50,0% 50,0%
AREE DI ATTIVITA'- Assistenza Tecnica per la P.A. 6,5% 7,1% 7,9% 4,0% 6,4%
AREE DI ATTIVITA'- Formazione e Competenze Professionali 1,94% 2,9% 8,2% 5,0% 4,5%
AREE DI ATTIVITA'- Comunicazione Digitale 5,23% 5,0% 12,7% 12,0% 8,7%
UFFICIO STAMPA 6,4% 0,3% 1,2% 3,9% 2,9%
STAFF- Affari Generali 22,88% 20,3% 5,0% 16,2% 16,1%
STAFF- Acquisti, procurement e compliance aziendale 5,71% 2,0% 0,0% 1,9% 2,4%
STAFF- Amministrazione, Finanza e Controllo 2,9% 13,2% 3,8% 2,6% 5,6%
STAFF- Amministrazione del Personale e Supporto Informatico 2,5% 2,7% 8,7% 4,7% 4,7%
TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE ED EVENTI ® ® ® @ ®
ECCEZIONALI (C/D) 6,4% 5,5% 4,8% 5,1% 5,5%
di cui:
DIREZIONE 50,0% 50,0% 50,0% 50,0% 50,0%
AREE DI ATTIVITA'- Assistenza Tecnica per la P.A. 4,3% 3,6% 6,3% 3,6% 4,4%
AREE DI ATTIVITA'- Formazione e Competenze Professionali 1,94% 1,5% 3,7% 1,8% 2,2%
AREE DI ATTIVITA'- Comunicazione Digitale 5,23% 4,4% 3,7% 5,7% 4,8%
UFFICIO STAMPA 6,4% 0,3% 0,3% 3,9% 2,7%
STAFF- Affari Generali 22,88% 17,3% 1,8% 8,4% 12,6%
STAFF- Acquisti, procurement e compliance aziendale 0,63% 2,0% 0,0% 1,9% 1,1%
STAFF- Amministrazione, Finanza e Controllo 2,9% 7,3% 0,4% 2,6% 3,3%
STAFF- Amministrazione del Personale e Supporto Informatico 2,5% 2,7% 8,7% 4,7% 4,7%




